
Umwelt - Arbeitsmarkt in Deutschland
"Bereits heute arbeiten mehr als 1,8 Millionen 
Beschäftigte im Umweltschutz. werden selbst nach 
konservativen Schätzungen weitere 500.000 neue 
Jobs entstehen", (Bundesumweltministeriums, 2009)

Qualifiziertes Personal als Schlüsselfaktor 
für Green Technology Unternehmen
„Nicht die Senkung der Produktionskosten scheint 
das Motiv und der Treiber für das sich verstärkende 
Bestreben der Unternehmen im Ausland tätig zu sein, 
sondern die Suche nach qualifiziertem Personal. ... 

...Die Verfügbarkeit von Fachkräften bildet das 
Fundament der deutschen Umwelttechnik Branche. ...

...Fachkräfte sind elementare Voraussetzung für die 
Innovationsfähigkeit eines Unternehmens.“
(Studie der deutschen Bundesregierung, 2009)

Chancen in der Umwelttechnologie
„Schon heute sind im Sektor Umwelttechnologie 
mehr als eine Millionen Menschen beschäftigt. ... 
Unternehmen in diesem Sektor klagen sie können 
n i c h t g e n ü g e n d q u a l i f i z i e r t e s P e r s o n a l 
finden." (Roland Berger Studie, 2009)
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Beschäftigung
Laut EWEA schafft die Windindustrie in Deutschland insgesamt 84.000 
Arbeitsplätze, wovon 38.000 direkt der Produktion zuzurechnen sind (Germany 
Trade & Invest, 2009, S.3)

Von 2004 bis 2008 stieg die Zahl der Arbeitsplätze in der Photovoltaik in 
Deutschland von 6.500 auf fast 50.000 (BSW-Solar, 05/2009a, S. 1 ff.)
„2008 waren mehr als 25.000 Arbeitnehmer im Bereich der Solarwärme beschäftigt. 
(DCTI, 2009)
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Quelle: Bundesministeriums für Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit, 2009

Market View
Beschäftigung in Erneuerbaren Energien, Umwelttechnologie und Umweltschutz

Quelle: Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit, 2010, 2009

Die geschätzte 
Brutto-beschäftigung 
der erneuerbare 
Energien-Branche 
beläuft sich in 2009 
auf etwa 300.500 
Personen.

Technologie und Beschäftigung
„D i e W i r tschaft b ek lagt trotz M i l l i onen 
Arbeitsloser seit Jahren einen akuten Mangel an 
mathematisch-naturwissenschaftlichen Fachkräften 
und Ingenieuren. Im Jahr 2006 konnten insgesamt 
165 000 Stellen für Hochqualifizierte nicht besetzt 
werden, die meisten davon, nämlich 73 000, für 
Ingenieure und Naturwissenschaftler sowie 63 000 
für Techniker. Hinzu kommen weitere 65 000 Stellen, 
die erst verzögert besetzt werden konnten.“
Quelle: BDI (Bundesverband der Deutschen Industrie), 2009

Green Technology bietet die Möglichkeit an der Gestaltung der Zukunft und der 
Umwelt aktiv mit zu wirken. Kreative und intelligente Lösungen zu schaffen. Für 
Menschen, die den Unterschied zwischen einem Arbeitsplatz und einer Beruf-ung 
erkennen.

Wir haben für Sie einige Marktdaten zusammengestellt, die Ihnen die Entscheidung 
für eine bewusste Zukunft erleichtern könnten. Eine Entscheidung für einen 
Zukunftsmarkt, der Ihnen ein Sicherheit und Herausforderungen bietet. 


